
 

«Утверждено» 

Исполкомом Ассоциации «Аналитика» 

от «__» _________ 202_  г . протокол № __ 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о научно-методическом совете Ассоциации «Аналитика» 

по социогуманитарным проблемам 

 

1. Общие положения 

1.1 Научно-методический совет Ассоциации «Аналитика» (далее – 

Ассоциация) по социогуманитарным проблемам (далее - Совет) 

объединяет членов Ассоциации и активных граждан Российской 

Федерации, участвующих в решении проблем в социальной и 

гуманитарной сферах, стоящих и возникающих перед страной.  

В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, законами РФ, Указами Президента РФ, 

постановлениями Правительства РФ и другими нормативными актами в 

части касающейся, а также Уставом Ассоциации «Аналитика» (далее – 

Ассоциация), решениями годового собрания Ассоциации и её, Исполкома, 

другими документами и рекомендациями Ассоциации.  

Деятельность Совета направлена также на научно-методическое 

социогуманитарное обеспечение членов Ассоциации в проведении 

экспертизы, разработке и реализации проектов, направленных на развитие 

российского общества, укрепление его сплочённости и безопасности от 

внешних и внутренних угроз. 

1.2 Основными целями деятельности Совета являются:  

- анализ и совершенствование научно-методического 

инструментария решения социогуманитарных проблем;  

 постановка и участие в решении актуальных 

социогуманитарных проблем обеспечения безопасности и 

развития страны и мирового сообщества;  

 организация просветительско-образовательной деятельности в 

области научно методического обеспечения решения 

социогуманитарных проблем.    

1.3 Совет планирует научно-методическую (экспертную) и 

методическую работу, а также подготовку, реализацию и сопровождение 

конкретных социогуманитарных проектов, осуществляемых с участием 

Ассоциации и/или её членов. 
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2.  Содержание деятельности Совета 

2.1 Деятельность Совета проводится по следующим основным 

направлениям: 

2.1.1 Научно-практическое взаимодействие с заинтересованными 

органами государственной власти и управления, Международным 

научно-исследовательским институтом проблем управления (МНИИПУ), 

Институтом экономических стратегий (ИНЭС), Общественной палатой 

РФ, Федеральным народным советом.  

2.1.2 Научно-методическое и экспертно-аналитическое 

сопровождение инициатив Ассоциации «Аналитика».  

 

3. Организация деятельности Совета  

3.1 Совет определяет цели и задачи, методы и формы проведения 

работы для реализации своих основных целей. 

3.2 Состав Совета формируется из членов Ассоциации, имеющих 

научный и методический опыт в социальной и гуманитарной сферах 

деятельности, а также из привлекаемых внешних специалистов. 

3.3 К экспертной и методической работе в состав временных рабочих 

групп при Совете могут привлекаться специалисты и практики из других 

структур Ассоциации, государственных и общественных организаций, 

участвующих в решении конкретных социогуманитарных проблем.  

3.4 Заседания Совета проводятся не реже одного раз в квартал. 

3.5 Принятые Советом заявки и материалы проходят экспертизу в 

срок не более двух недель со дня решения Совета о проведении 

экспертизы. По ним готовиться письменное экспертное заключение, 

которое представляется на заседание Совета. 

3.6 Экспертная группа, в состав которой входят не менее трёх человек 

(из состава Совета или приглашённых специалистов), составляет 

экспертное заключение, основанное на результатах проведения 

необходимых для реализации социогуманитарных проектов и инициатив. 

Заключение экспертной группы может служить основанием для 

принятия Советом решений. 

3.7 Заключение Совета может служить основанием для принятия 

решения о возможности и целесообразности реализации предложенных 

проектов и инициатив в социогуманитарной сфере. 

3.8 На все материалы, представляемые в Совет, распространяются 

авторские права, и они не могут публиковаться, тиражироваться и 

передаваться третьим лицам, исключая членов Совета, без согласия 

авторов. 
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3.9 При Совете могут создаваться временные экспертно-

методические группы по анализу, экспертизе и реализации конкретных 

инициатив и проектов в социогуманитарной сфере. 

3.10 Руководство деятельностью Совета осуществляет председатель 

Совета, научный руководитель Совета и ответственные секретари Совета, 

которые утверждаются Исполкомом Ассоциации. В состав Совета входят 

председатель Совета, его научный руководитель, ответственный 

секретарь Совета, а также члены Совета. Кандидатуры ответственного 

секретаря и членов Совета предлагает председатель Совета. 

3.10.1 Председатель Совета: 

член Исполкома Ассоциации «Аналитика» Матвиенко Юрий 

Андреевич. 

3.10.2 Научный руководитель Совета по согласованию с 

председателем Совета: 

член Попечительского совета Ассоциации «Аналитика» Лепский 

Владимир Евгеньевич. 

3.10.3 Ответственный секретарь Совета: 

………….. 

3.11 Работа Совета осуществляется по годовому плану, 

утверждённому Председателем Совета, согласованному с Научным 

руководителем Совета. 

3.12 Организация работы Совета по времени и месту проведения 

заседаний, ведению и оформлению протоколов и решений обеспечивается 

ответственным секретарем Совета. 

 

4. Порядок работы Совета 

4.1 Планирование работы Совета 

4.1.1 Члены Совета ежегодно до 15 декабря подают письменную 

заявку на включение конкретных мероприятий в План работы Совета на 

очередной год. 

4.1.2 Совет рассматривает заявку в очном или заочном формате, 

принимает решение о рассмотрении вопроса и согласует с авторами 

предложения состав экспертно-методической группы (при 

необходимости).  

Примечание: Состав Группы определяется содержанием 

предлагаемых к рассмотрению вопросов (экспертиз) и ориентировочным 

объёмом необходимых экспертных исследований и не может быть менее 

трёх человек. Экспертно-методическую группу возглавляет один из 

членов Совета. 
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4.1.3 Экспертно-методическая группа самостоятельно определяет 

способ проведения экспертизы.  

Заключение экспертно-методической группы, подписанное 

руководителем, членами группы представляются в Совет. 

Примечание: Руководитель группы определяет необходимость 

привлечения для её проведения сторонних специалистов.  

4.1.4 По результатам выполнения годового плана работы 

составляется Отчёт Совета.   

4.2 Порядок проведения заседания Совета. 

4.2.1 Заседание Совета проводится председателем Совета, а в случае 

его отсутствия – одним из ответственных секретарей Совета.  

Примечание: На заседание Совета могут приглашаться авторы 

инициатив и проектов в социальной и гуманитарной сферах. 

4.2.2 После открытия заседания председатель Совета объявляет 

повестку заседания. 

4.2.3 Ответственный секретарь совета информирует членов Совета о 

содержании представленных к рассмотрению материалов или 

предоставляет слово авторам инициатив и проектов в социальной и 

гуманитарной сферах. 

4.2.4 Если по проекту проводилась работа экспертно-методической 

группой, то руководитель группы доводит до сведения членов Совета её 

заключение. В случае существования расхождений в оценках и мнениях в 

обсуждении участвуют члены Совета и другие участники заседания. 

4.2.5. По результатам обсуждения инициатив и проектов в 

социальной и гуманитарной сферах принимается решение Совета. 

4.2.6 Принятие решения осуществляется открытым голосованием 

простым большинством голосов членов Совета. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета. 

4.2.7 Принятие решения считается правомочным, если на заседании 

Совета присутствует не менее 2/3 его состава. 

4.2.8 Решения Совета оформляются протоколом за подписью 

председателя и ответственного секретаря Совета. 
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«Утверждено» 

Исполкомом Ассоциации «Аналитика» 

от «__» _________ 202_  г . протокол № __ 

 

 

ПЛАН РАБОТ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 ПО СОЦИОГУМАНИТАРНЫМ ПРОБЛЕМАМ  

НА 2025 ГОД 

 

1 Проведение философско-методологического анализа эволюции 

взглядов об аналитике. 

1.1 Организация и проведение на базе экспертно-дискуссионного клуба 

«Аналитика» заседания по итогам анализа эволюции взглядов об аналитике. 

Ответственный – В.Е. Лепский. Срок – май месяц 

1.2 Публикация статьи по итогам проведения анализа в журнале 

«Экономические стратегии». Ответственный – В.Е. Лепский. Срок -  

1.3 Популяризация результатов анализа в аналитической среде. 

Ответственный – секретарь Совета. Срок - 

 

2 Участие совместно с МНИИПУ в разработке и реализации проекта 

«Сборка субъектов на пространстве Большой Евразии на основе коллективных 

проектов».   

Ответственный – В.Е. Лепский. Срок -  

2.1 Организация и проведение на базе Богомоловского  клуба заседания 

по обсуждению Проекта и порядку его реализации.  

Ответственный – В.Е. Лепский. Срок - май месяц. 

2.2 Рассмотрение на аналитической сессии IV ЕАФ итогов работы 

Совета в 2025 году по проекту «Сборка субъектов на пространстве Большой 

Евразии на основе коллективных проектов».   

Ответственный – В.Е. Лепский. Срок - сентябрь месяц 

 



 6 

3 Проведение VIII Военно-философских чтений по социогуманитарным 

проблемам  борьбы с фальсификацией истории Великой Отечественной войны 

с целью сохранения исторической памяти, противодействия идеологической и 

информационной агрессии против России и повышения способности 

российского общества противостоять деструктивному идеологическому 

воздействию на него.  

Ответственный – Ю. Матвиенко. Срок - февраль месяц 

3.1 По итогам Чтений организовать Выпуск сборника.  

Ответственный – Ю. Матвиенко. Срок - сентябрь месяц 

 

 

Председатель научно-методического совета  

по социогуманитарным проблемам  

 

                                                                  Ю. Матвиенко 

«___» _______ 20_____ г. 

 

Научный руководитель научно-методического совета 

по социогуманитарным проблемам 

 

                                                                                                В. Лепский 

«___» _______ 20_____ г. 

 

 

Ответственный секретарь научно-методического совета  

по социогуманитарным проблемам           

 

                                                              _____________________ 

                    (подпись, дата, ФИО) 

«___» _______ 20_____ г. 

 


